PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
privind unele masuri aplicabile functionarilor publici si personalului contractual

platit din fonduri publice

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. L. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile

si completdrile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 513, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»(3) Perioada in care functionarul public de executie a avut raporturile de serviciu
suspendate potrivit prevederilor alin. (1) lit. ¢, d), f), g) si i) constituie vechime in gradul

profesional al functiei publice de executie pe care functionarul public o detine.”
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2. La articolul 514 alineatul (1), litera j) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,,j) desfasurarea unei activitati in cadrul unor organisme ale Uniunii Europene sau in
alte organisme sau institutii de drept international public de maximum 6 ani, in alte situafii

decat cele prevazute la art. 513 alin. (1) lit. ¢);”

3. La articolul 517, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) invmod exceptional, in baza unei cereri formulate cu 30 de zile Tnainte de data
indeplinirii cumulative a conditiilor de varstd standard si a stagiului minim de cotizare
pentru pensionare si cu aprobarea conducdtorului autoritdtii sau institugiei publice,
functionarul public poate fi mentinut in functia publicd definuta, peste varsta standard de
pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului de serviciu, pana la implinirea
varstei de 70 ani. Pe perioada in care este dispusd mentinerea in activitate pot fi aplicate

dispozitiile art. 378.”

4. Laarticolul 519, partea introductiva a alineatului (7) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,,(7) In cazurile previzute la alin. (1) lit. ¢), d) si ), in perioada de preaviz, daca in
cadrul autoritdtii sau institutiei publice existd functii publice vacante corespunzétoare,
inclusiv cele cuprinse in planul de recrutare a functionarilor publici si in planul de
promovare in functii publice de conducere, aprobate n conditiile prevazute la art. 467 alin.
(5), aceasta are obligatia sd le pund la dispozitia functionarilor publici, cu notificarea
prealabila a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici emisa cu 5 zile Tnainte de de data
dispunerii masurii. In sensul prezentului cod, sunt considerate functii publice

corespunzatoare;”




5. La articolul 519, dupi alineatul (8) se introduc doui noi alineate, alin. (8
si (8%), cu urmatorul cuprins:

(8" In cazul in care existd mai mul{i functionari publici in situatiile prevazute la
alin. (7) si (8), se organizeazi examen de cétre autoritatea sau institutia publicé. Perioada de
preaviz prevazutd la alin.(5) se suspendd pentru functionarii publici care se inscriu la

examen, de la data inscrierii pAna la data comunicarii rezultatelor finale ale examenului.

(8%) Functionarii publici care sunt declarati admisi in urma examenului prevazut la
alin. (8') sunt numiti in functiile publice pentru ocuparea carora au candidat. Functionarii
publici care sunt declarati respinsi continud perioada de preaviz prevazuta la alin.(5), cu

respectarea drepturilor prevazute la alin.(6), alin (8) lit. b), alin. (9) si (10), dupa caz.”

Art. IL - (1) In termen de 30 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi si pAna
la 31 decembrie 2026 se suspendd aplicarea prevederilor art. 505 si 506 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplicd in situatia detasarii functionarilor publici care
ocupa o functie publica din categoria inaltilor functionari publici, respectiv o functie publica
de conducere aferentd conducatorilor autoritatilor si institutiilor publice, precum si adjunctii

acestora.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), prevederile art. 506 privind transferul in
interesul serviciului se pot aplica in situatia functionarilor publici aflati in preaviz in
conditiile art. 519 alin. (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare.

(4) Se excepteazd de la dispozitiile alin. (1) detasdrile privind desfasurarea unor
activitati in cadrul unor organisme ale Uniunii Europene sau in alte organisme sau institutii

de drept international public de maximum 6 ani.




Art. III. - (1) Procedurile de transfer ale functionarilor publici aflate In curs de
desfasurare la data intrarii in vigoare a prezentei legi se finalizeaza in conditiile reglementate

de prevederile legale in vigoare la data publicarii anuntului privind organizarea transferului.

(2) In termen de 10 de zile lucrdtoare de la data intrérii in vigoare a prezentei legi
conducitorii autoritatilor si institutiilor publice au obligatia de a dispune, in conditiile legii,
prin act administrativ, incetarea detasérii functionarilor publici, cu exceptia celor mentionati

la art. IT alin. (2) si (4) din prezenta lege.

(3) Conducatorii autoritdtilor si institutiilor publice in care se afla detasati
functionari publici au obligatia de a decide dacd functionarii publici In cauza isi pot continua
activitatea In autoritatea sau institutia publica respectiva si dispun, dupd caz, demersurile
legale pentru realizarea transferului 1n interes de serviciu al acestora pe functiile publice

vacante pe care au fost detasati anterior, cu Incadrarea in termenul de 30 de zile prevazut la

art. I alin. (1).

(4) In termen de 10 de zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a prezentei legi
conducdtorii autoritétilor si institutiilor publice stabilesc functiile publice vacante pentru
care este prioritard Incadrarea si dispun, dupd caz, demersurile legale pentru ocuparea
acestora, prin transfer in interes de serviciu, cu functionari publici care indeplinesc conditiile

de ocupare, cu Incadrarea in termenul de 30 de zile prevazut la art. II alin. (1).

Art. IV. - (1) Functionarii publici care de la data intrarii in vigoare a prezentei legi
desfdsoara activitati in cadrul unor organisme ale Uniunii Europene sau in alte organisme
sau institutii de drept international public in alte situatii decét cele previzute la art. 513 alin.
(1) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, au obligatia ca in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi sd depuna o cerere de suspendare a raporturilor de serviciu, cu respectarea termenului

prevdzut la art. 514 alin.(1) lit. j) din aceeasi ordonanta de urgenta.




(2) Perioada prevazuta la art. 514 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se calculeaza de la data

implinirii termenului de 90 de zile prevazut la alin. (1).

(3) In situatia in care functionarii publici previzuti la alin.(1) nu depun cererile de
suspendare a raporturilor de serviciu in termenul prevazut la alin.(1), in termen de maximum

3 zile lucratoare se dispune reluarea activitatii prin act administrativ.

Art. V. - (1) In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi
pana la 31 decembrie 2026 pentru autoritdtile si institutiile publice, astfel cum sunt definite
la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare
si de subordonare, inclusiv activitétile finantate integral din venituri proprii se suspenda
aplicarea prevederilor art. 45 - 47 din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, republicata, cu

modificarile si completérile ulterioare.

(2) In termen de 10 de zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a prezentei legi
conducatorii autoritatilor si institutiilor publice au obligatia de a dispune, in conditiile legii,
prin act administrativ, incetarea detasarii personalului contractual, cu exceptia

conducatorilor autoritdtilor si institutiilor publice, precum si adjunctii acestora.

(3) De la data intrarii in vigoare a prezentei legi conducatorii autoritatilor si
institutiilor publice in care se afla detasat personal contractual, au obligatia de a decide daca
salariatii In cauza isi pot continua activitatea in autoritatea sau institutia publica respectiva
si dispun, dupa caz, demersurile legale pentru realizarea transferului in interes de serviciu
al acestora pe posturile vacante pe care au fost detasati anterior, cu incadrarea in termenul

de 30 de zile de la intrarea In vigoare a prezentei legi.

(4) In termen de 10 de zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a prezentei legi

conducétorii autoritatilor si institutiilor publice stabilesc posturile vacante pefitru care este -\

prioritard incadrarea si dispun, dupé caz, demersurile legale pentru ocupareaﬁ‘\ acestora, prin’
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transfer in interes de serviciu, cu personal contractual care indeplineste conditiile de

ocupare, cu incadrarea In termenul de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.

(5) Se excepteaza de la dispozitiile alin.(1) si (2) detasarile personalului contractual
privind desfisurarea unei activitati in cadrul unor organisme sau institutii ale Uniunii
Europene sau in alte organisme sau institutii de drept international public de maximum 6

ani.

(6) Se excepteaza de la dispozitiile alin.(1) si (2) detasérile personalului contractual
in institutii europene si organizatii de drept international public si pentru misiunea in

serviciul exterior, pe durata prevazutd de lege.

(7) Se excepteazd de la dispozitiile alin.(1) si (2) personalul din cadrul institutiilor
publice din sistemul de apdrare, ordine publicd si securitate nationalda detasat in
autoritdti/institutiile publice, regii autonome, societdti/companii nationale, societdti cu

capital majoritar de stat.

(8) Se excepteazd de la dispozitiile alin.(1) si (2) personalul din cadrul institutiilor
publice din sistemul de apdrare, ordine publicd si securitate nationald care participd la

misiuni i operatii In afara teritoriului statului roman.

Art. VL. - (1) In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi
pana la 31 decembrie 2026 pentru autoritatile si institutiile publice, astfel cum sunt definite
la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare
si de subordonare, inclusiv pentru activitatile finantate integral din venituri proprii se
suspenda aplicarea prevederilor art. 32 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru

personalul contractual.




(2) Procedurile de transfer pentru personalul contractual aflate in curs de desfasurare
la data intrdrii in vigoare a prezentei legi se finalizeaza in conditiile reglementate de

prevederile legale in vigoare la data publicarii anuntului privind organizarea transferului.

Art. VIL - (1) Personalul platit din fonduri publice in conformitate cu prevederile
Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu exceptia functionarilor publici, precum si
personalul regiilor autonome infiintate de stat, ai societatilor/companiilor nationale, al
societdtilor la care statul este actionar unic sau detine o participatie majoritara, al regiilor
autonome infiintate de unitdtile administrativ-teritoriale, al societétilor la care unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie majoritara, precum si al
autoritatilor de reglementare, care beneficiaza de pensie aflatd in plata stabilitd in baza
deciziei de pensie din sistemul public de pensii, In conformitate cu principiul
contributivitatii, deciziei privind acordarea unei pensii de serviciu sau a unei decizii privind
acordarea unei pensii In sistemul pensiilor militare de stat, acordatd in conditiile prevazute
de legislatia specifica, poate continua activitatea cu acordul anual al ordonatorului de
credite/angajatorului sau al autoritatii competente in ceea ce priveste raporturile de

muncd/de serviciu, panad la implinirea varstei de 70 de ani.

(2) Persoanele prevazute la alin.(1) beneficiare de o pensie de serviciu, respectiv
pensie de serviciu In sistemul pensiilor militare de stat, pot fi mentinute in activitate, in baza
unei cereri, cu conditia exprimarii optiunii de a ramane in activitate si acordul privind

reducerea cuantumului pensiei cu 85%.

(3) Prevederile alin.(1) si (2) se aplicé si in situatia persoanelor care sunt reincadrate
in baza unui nou raport de munca/de serviciu, in conditiile legii. In cazul fostilor judecatori
sau procurori care se relncadreaza, fard concurs, in functia de judecéator sau procuror raméan
aplicabile prevederile art. 216 alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor

si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.




(4) In termen de 30 zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi, ordonatorii de
credite, angajatorii sau, dupi caz, autoritatile competente prevézute la alin. (1) dispun
incetarea de drept a contractelor de munca ori a raporturilor de munca sau de serviciu,
respectiv initiazd procedura de incetare a raporturilor de serviciu, pentru persoanele
pensionare care nu si-au exprimat optiunea prevazutd la alin. (2) sau, in cazul in care
persoanele previzute la alin.(1) au solicitat mentinerea in activitate, transmit caselor de

pensii/caselor pensii sectoriale optiunea exprimata de catre acestea.

(5) In aplicarea prevederilor alin. (2) casele de pensii/casele de pensii sectoriale emit
decizii de recalculare cu evidentierea noului cuantum, cu data de Intai a lunii urmatoare
exprimarii optiunii.

(6) Reluarea dreptului de pensie cuvenit se va efectua in baza unei cereri, insotitd de
documentul de incetare a raportului de munca sau de serviciu, cu data incetdrii raportului de

muncd sau de serviciu, prin decizie de pensie emisad de casele de pensii/casele de pensii

sectoriale.

(7) Dispozitiile alin. (1) si (2) nu se aplica alesilor locali si persoanelor cu mandat
prevazut expres de Constitutie, pe durata acestuia, precum nici cadrelor didactice care
asigurd formarea initiald si continua a magistratilor sau predarea in invatdmantul militar si

juridic superior.

(8) Prevederile prezentului articol se aplicd Incepand cu data intrarii in vigoare a
prezentei legi pana la data de 31 decembrie 2027, perioada pe durata careia se suspenda

aplicarea oricdror dispozitii legale contrarii.

(9) Prevederile art. VII nu se aplicd situatiilor in care, potrivit legilor speciale,

decizia de pensionare nu atrage eliberarea din functie.

Art. VIIL - (1) De la prevederile art. II-VI, in cazuri temeinic justificate, prin
memorandum aprobat de Guvern, se pot stabili exceptii cu justificarea necesitatii si

A

incadrarea in cheltuielile de personal aprobate cu aceastd destinatie in buget. - AAN
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(2) Pana la 31.12.2027, prin memorandum aprobat de Guvern, se poate aproba
pentru institutiile publice de apérare, ordine publicd si securitate nationald organizarea de
concursuri/examene pe durati determinati pentru posturi contractuale sezoniere, cu

incadrare In buget.

Art. IX. - (1) Nerespectarea prevederilor art. II-VI de catre autoritatile si institutiile
publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv pentru activitatile
finantate integral din venituri proprii, regiile autonome infiintate de stat,
societitile/companiile nationale, societétile la care statul este actionar unic sau detine o
participatie majoritard, regiile autonome infiintate de unitétile administrativ-teritoriale,
societatile la care unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o
participatie majoritard, precum autoritdtile de reglementare, constituie contraventie si se

sanctioneaza cu amenda de la 20.000 [a 50.000 lei.

(2)Contraventiilor prevazute la alin. (1) le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 1/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificari si

completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(3) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se fac de cétre persoanele

imputernicite prin ordin al ministrului finantelor.

Art. X. - Prevederile prezentei legi intrd in vigoare la 30 de zile de la data publicarii

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.




